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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ     ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ: ..8η/2013..  

της ..27 ης/03/2013.. 
∆ΗΜΟΣ ∆ΙΟΝΥΣΟΥ  
Ταχ.  ∆/νση : Λ. Μαραθώνος 29 & Αθ. ∆ιάκου 01      
Άγιος Στέφανος      ..Αριθ. Απόφασης: ..48/2013.. 
                      

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το Πρακτικό της ..27ης/03/2013.. της ..8ης/2013.. ∆ηµόσιας Τακτικής  

συνεδρίασης του ∆ηµοτικού Συµβουλίου. 
Σήµερα την ..27η Μαρτίου 2013.. ηµέρα ..Τετάρτη.. και ώρα ..19:00.. το ∆ηµοτικό 

Συµβούλιο του ∆ήµου ∆ιονύσου συνήλθε σε Τακτική ∆ηµόσια συνεδρίαση στην αίθουσα 
συνεδριάσεων του ∆ηµοτικού Καταστήµατος, στο Πολιτιστικό Πνευµατικό Κέντρο της 
∆ηµοτικής Κοινότητας Αγίου Στεφάνου επί της οδού Ευαγγέλου Πεντζερίδη 3, ύστερα από 
την υπ’ αριθ. .. 8929/22-03-2013.. πρόσκληση που δηµοσιεύθηκε και επιδόθηκε σε κάθε 
Σύµβουλο χωριστά, στον κ. ∆ήµαρχο σύµφωνα µε τις δ/ξεις του άρθ. 67 του Ν.3852/2010 
(Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης - Πρόγραµµα 
Καλλικράτης), τις διατάξεις του αρθ. 95 «Σύγκληση και λειτουργία του ∆. Σ.» και 96 «Τόπος 
συνεδρίασης, απαρτία και λήψη αποφάσεων του ∆.Σ.» του ν. 3463/2006 (∆Κ∆),για 
συζήτηση και λήψη απόφασης στα παρακάτω θέµατα της ηµερήσιας διάταξης: 
 

ΘΕΜΑ 1ο: «Καθορισµός χρηµατικού ποσού τηρούµενου σε µετρητά στο ταµείο του ∆ήµου 
από το ανώτερο τιθέµενο  όριο της ΚΥΑ 4686/22-1-2008 (ΦΕΚ 16+4/5-2-2008)». 
ΘΕΜΑ 2ο: «Υποβολή  της αριθ.  34/2013 απόφασης  της Οικονοµικής Επιτροπής περί 
«Έκθεσης  αποτελεσµάτων εκτέλεσης προϋπολογισµού ∆ήµου  ∆ τριµήνου ο.ε 2012 ».                           
ΘΕΜΑ 3ο: α. «Εγκατάσταση πίλλαρ παροχής ∆ΕΗ στην Πλατεία Λιάπη (Οδός Σεφέρη) στην 
∆. Κ. Κρυονερίου». 
β. «Εγκατάσταση πίλλαρ στηνΛ. Μαραθώνος στην είσοδο του Αρσακείου στη  ∆.Κ Άνοιξης». 
ΘΕΜΑ 4ο: «Εισήγηση για την προµήθεια συσκευών καταγραφής µετρήσεων ύδρευσης». 
ΘΕΜΑ 5ο: «Έγκριση  διενέργειας  της εργασίας Μαγνητοφώνηση και αποµαγνητοφώνηση 
των πρακτικών του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, της Οικονοµικής Επιτροπής και της Επιτροπής 
Ποιότητας Ζωής για το έτος 2013». 
ΘΕΜΑ 6ο: «Έγκριση διενέργειας (αναγκαιότητας) προµηθειών και παροχής υπηρεσιών». 
ΘΕΜΑ 7ο: «Έγκριση διενέργειας της εργασίας «Ανάθεση στείρωση και εµβολιασµού 
αδέσποτων ζώων». 
ΘΕΜΑ 8ο: «Έγκριση διενέργειας της εργασίας «Μικροβιολογικός και Χηµικός έλεγχος 
Νερού». 
 

� ΘΕΜΑ 9ο: «Προγραµµατισµός  προσλήψεων προσωπικού µε σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, ανταποδοτικού χαρακτήρα, έτους 2013». 

 
ΘΕΜΑ 10ο: «Προγραµµατισµός  σύναψης συµβάσεων µίσθωσης έργου έτους 2013». 
ΘΕΜΑ 11ο: «Έγκριση για παροχή υπηρεσιών ιατρού εργασίας». 
ΘΕΜΑ 12ο: «Α) Έγκριση ανάθεσης παροχής υπηρεσίας για Υπηρεσίες Συντήρησης – 
Υποστήριξης Ηλεκτρονικών Πινακίδων Προβολής και Ενηµέρωσης ∆ηµοτών και Β)Έγκριση 
ανάθεσης παροχής υπηρεσίας για την ανανέωση της τεχνικής υποστήριξης και την 
αναβάθµιση λογισµικού (προγράµµατος) διαχείρισης έργων». 
ΘΕΜΑ 13ο: «Απευθείας ανάθεση της εργασίας συντήρησης και επισκευής οχηµάτων έργου 
του ∆ήµου ∆ιονύσου από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο λόγω άγονου διαγωνισµού». 
ΘΕΜΑ 14ο: «∆ιαγραφή χρεώσεων λογαριασµών ύδρευσης του κ.Χαρουτιάν Μαρκαριάν & 
Ρήγα Βασιλείου» 
ΘΕΜΑ 15ο: «∆ιαγραφή χρεώσεων βεβαιωτικών καταλόγων». 
ΘΕΜΑ 16ο: «Επιστροφή χρηµάτων ως αχρεωστήτως καταβληθέντων». 
ΘΕΜΑ 17ο: «Λήψη απόφασης επί των ενστάσεων κατά της υπ’ αριθ. 225/2011 αποφάσεως 
του ∆ηµοτικού Συµβουλίου του ∆ήµου ∆ιονύσου». 
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ΘΕΜΑ 18ο: «Λήψη απόφασης για τον καθορισµό του χώρου διεξαγωγής της ειδικής 
συνεδρίασης του ∆ηµοτικού  Συµβουλίου για τον απολογισµό των πεπραγµένων της 
∆ηµοτικής Αρχής έτους 2012».              

 
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο πρόεδρος διαπίστωσε ότι από τα ..41.. µέλη 

του δηµοτικού συµβουλίου παρόντα  ήταν ..27.. ήτοι: 

Σηµειώνεται ότι στη συνεδρίαση παρόντες ήταν η πρόεδρος της ∆ηµοτικής Κοινότητας Αγίου 
Στεφάνου κ. Λυκάκη Γεωργία, ο πρόεδρος της ∆ηµοτικής Κοινότητας Άνοιξης κ. Τσιλιγκίρης 
Μιχαήλ, ο πρόεδρος της ∆ηµοτικής Κοινότητας Κρυονερίου κ. Λινάρδος Μιχαήλ καθώς και ο 
πρόεδρος της ∆ηµοτικής Κοινότητας Σταµάτας κ. Κόκκαλης Γεώργιος. 

  
Οι απόντες ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι νοµίµως κληθέντες και εµπροθέσµως δεν παρέστησαν στη 
σηµερινή Συνεδρίαση. 

 
Απουσίες: 
• Οι κ. κ. ∆.Σ. Πέππας Νικόλαος και Μαγγίνα Στέλλα – Σοφία είχαν δηλώσει στο προεδρείο 
την αδυναµία τους να παρευρεθούν στη συνεδρίαση. 

• Οι κ. κ. ∆. Σ. Κατσίγιαννη Σοφία, Λίτσας Αθανάσιος, Πέππα Αγγελική, Γιαρένης ∆ηµήτριος 
και Κοροβέση Βασιλική (Βασιά) απουσίαζαν καθ’ όλη τη διάρκεια της συνεδρίασης. 

• Ο ∆. Σ. κ. Ίσσαρης Γρηγόριος απουσίαζε από τη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια της 
συζήτησης των θεµάτων 7, 1,2,3,4,5,11,12,13,14,15,16 και 18. 

• Ο ∆.Σ. κ. Χιώτης Ηρακλής απουσίαζε από τη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια της συζήτησης 
των θεµάτων 11,12,13,14,15,16, και 18. 

• Ο ∆.Σ. κ.  Κουριδάκης Κωνσταντίνος απουσίαζε από τη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια της 
συζήτησης των θεµάτων 7,1,2,3,4,5,6,12,13,14,15,16 και 18. 

• Η ∆.Σ. κ. Τζανετή – Αγάθη Έλλη απουσίαζε από τη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια της 
συζήτησης των θεµάτων 11,12,13,14,15,16 και 18. 

              ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1. ΚΑΡΑΣΑΡΛΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ, Πρόεδρος. 
2. ΚΟΝΤΑΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ. 
3. ΡΟΪ∆ΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
4. ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣ. 
5. ΣΑΡΑΝΤΑΚΗ ΘΕΟ∆ΩΡΑ. 
6. ΓΑΡΕΦΑΛΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ.  
7. ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ. 
8. ΠΑΠΠΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ . 
9. ΤΖΑΝΕΤΗ ΑΓΑΘΗ –ΕΛΛΗ. 

10. ΚΑΝΑΤΣΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ. 
11. ΠΑΠΑΧΑΡΤΟΦΥΛΗΣ ΗΛΙΑΣ. 
12. ΠΑΣΙΠΟΥΛΑΡΙ∆ΗΣ ΑΒΡΑΑΜ.  
13. ΖΑΜΑΝΗΣ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣ. 
14. ΣΩΤΗΡΙΟΥ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΣ. 
15. ΤΑΟΥΞΗ–ΧΡΙΣΤΙΑΝΙ∆Η ΚΑΛΛΙΟΠΗ. 
16. ΙΣΣΑΡΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ. 
17. ΣΤΑΙΚΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ. 
18. ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ ΕΛΕΝΗ (ΛΕΝΑ).     
19. ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ. 
20. ΜΠΟΥΣΜΠΟΥΡΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ . 
21. ΤΣΑΛΤΟΥΜΗ ΚΥΡΙΑΚΗ. 
22. ΣΩΚΟΥ ΖΩΗ. 
23. ΝΙΚΗΤΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ. 
24. ΣΠΗΛΙΩΤΗΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ.   
25. ΖΥΓΟΥΝΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ. 
26. ΚΟΥΡΙ∆ΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ. 
27. ΦΕΡΜΕΛΗ ΛΥ∆ΙΑ. 
 

             ΑΠΟΝΤΕΣ  
1. ΧΙΩΤΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ.  
2. ΠΕΠΠΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ. 
3. ΠΟΤΙ∆ΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ. 
4. ΚΑΡΥΣΤΙΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ. 
5. ΜΑΓΓΙΝΑ ΣΤΕΛΛΑ – ΣΟΦΙΑ. 
6. ΚΑΤΣΙΓΙΑΝΝΗ ΣΟΦΙΑ. 
7. ΛΙΤΣΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ. 
8. ΠΑΛΙΓΓΙΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ. 
9. ΚΟΚΜΟΤΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ. 

10. ΠΕΠΠΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ. 
11. ΓΙΑΡΕΝΗΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ. 
12. ΤΣΟΥΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ. 
13. ΛΟΥΚΑΤΟΣ ΠΑΝΑΓΗΣ. 
14. ΚΟΡΟΒΕΣΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ (ΒΑΣΙΑ). 
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• Η ∆.Σ. κ. Παπαπαναγιώτου Ελένη (Λένα) απουσίαζε από τη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια 
της συζήτησης των θεµάτων 13,14,15,16 και 18. 

• Ο ∆.Σ. κ. Κυριακόπουλος Αθανάσιος απουσίαζε από τη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια της 
συζήτησης των θεµάτων 4,5,6,8,9 και 10. 

• Ο ∆.Σ. κ. Μπούσµπουρας Αθανάσιος απουσίαζε από τη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια της 
συζήτησης των θεµάτων 4,5,6,8,9,10,14,15, 16 και 18. 

 
Προσελεύσεις: 
• Οι κ. κ. ∆.Σ. Χιώτης Ηρακλής, Παλιγγίνης Κωνσταντίνος, Κοκµοτός Βασίλειος και Λουκάτος 
Παναγής προσήλθαν στη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια των ανακοινώσεων. 

• Οι κ. κ. ∆. Σ. Ποτίδης Χρήστος και Τσούκας Παναγιώτης προσήλθαν στη συνεδρίαση κατά 
τη συζήτηση του 11ου θέµατος.  

• Ο ∆. Σ. κ. Καρυστινός Νικόλαος  προσήλθε στη συνεδρίαση κατά τη διάρκεια συζήτησης 
του 12ου θέµατος. 

 
Αποχωρήσεις 
• Οι ∆.Σ. κ. Χιώτης Ηρακλής και Τζανετή Αγάθη – Έλλη αποχώρησαν από τη συνεδρίαση 
κατά τη διάρκεια της συζήτησης του 11ου θέµατος. 

• Οι ∆.Σ. κ. κ. Παπαχαρτοφύλης Ηλίας και Πέππα Αγγελική αποχώρησαν από τη 
συνεδρίαση κατά τη διάρκεια της συζήτησης του 10ου θέµατος. 

 
 
� Ο ∆ήµαρχος κ. Ιωάννης Καλαφατέλης  νοµίµως κληθείς  παρίσταται στη συνεδρίαση . 
� Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και η  κ. Κυριακούλη Ελευθερία, υπάλληλος του ∆ήµου για 
την τήρηση των πρακτικών. 

� Τα θέµατα: 17ο «Λήψη απόφασης επί των ενστάσεων κατά της υπ’ αριθ. 225/2011 
αποφάσεως του ∆ηµοτικού Συµβουλίου του ∆ήµου ∆ιονύσου» και 7ο «Έγκριση διενέργειας 
της εργασίας «Ανάθεση στείρωση και εµβολιασµού αδέσποτων ζώων» προτάχθηκαν 
δεδοµένου ότι παραβρέθηκαν στη συνεδρίαση ενδιαφερόµενοι πολίτες. 

 
..Αριθ. Απόφασης: ..48/2013.. 
 
� ΘΕΜΑ 9ο: «Προγραµµατισµός  προσλήψεων προσωπικού µε σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, ανταποδοτικού χαρακτήρα, έτους 2013». 
 

Ο Πρόεδρος µετά την εκφώνηση του ..9ου.. θέµατος της ηµερήσιας διάταξης έδωσε το λόγο 
στον Αντιδήµαρχο ∆ιοικητικών – ∆ιαχείρισης Ανθρώπινου ∆υναµικού κ. Σακελλαρίου 
∆ιονύσιο για να προβεί στην εισήγηση. 
 
Ο Αντιδήµαρχος κ. Σακελλαρίου ∆ιονύσιος,  είπε  τα  εξής: 
 
Σύµφωνα µε το υπ’ αριθ. πρωτ. 14145/12066/14-3-2013 έγγραφο της Αποκεντρωµένης 
∆ιοίκησης Αττικής και σχετικά µε το υπ’ αριθ. πρωτ. 8920/6-3-2013 του Υπουργείου 
Εσωτερικών παρέχονται οδηγίες και διευκρινήσεις για τον προγραµµατισµό προσλήψεων 
για την αντιµετώπιση των αναγκών των ΟΤΑ α’ και β’ βαθµού και των ΝΠ∆∆ αυτών. 
   Όπως γνωρίζετε, λόγω της δυσµενούς δηµοσιονοµικής κατάστασης στην οποία βρίσκεται 
η χώρα και στο πλαίσιο της περιστολής των κρατικών δαπανών, έχει περιοριστεί δραστικά η 
δυνατότητα των φορέων του δηµοσίου, ΟΤΑ και λοιπών ΝΠ∆∆ ως προς την 
πραγµατοποίηση πάσης φύσεως προσλήψεων. Για το λόγο αυτό οι φορείς µπορούν να 
προβαίνουν στην πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου ή τη σύναψη 
συµβάσεων µίσθωση έργου  για την κάλυψη εποχικών, παροδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, 
για την πραγµατοποίηση συγκεκριµένων έργων, καθώς και στο πλαίσιο υλοποίησης 
προγραµµάτων. 
   Στις περιπτώσεις πρόσληψης προσωπικού Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου ή 
σύναψης συµβάσεων έργου για τις οποίες απαιτείται αποστολή αιτήµατος από τους φορείς 
της αυτοδιοίκησης, προκειµένου να λάβουν έγκριση είτε από την Επιτροπή της ΠΥΣ 
33/2006, όπως ισχύει, είτε µε την έκδοση Κοινής Απόφασης των Υπουργών ∆ιοικητικής 
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Μεταρρύθµισης & Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης είναι και το προσωπικό Ιδιωτικού 
∆ικαίου ορισµένου χρόνου µε συµβάσεις µέγιστης διάρκειας οχτώ (8) µηνών, για την 
κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα. 
 
   Κατόπιν των ανωτέρω προτείνουµε τον προγραµµατισµό για: 
 
Α. Την πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου, χρονικής 
διάρκειας οκτώ (8) µηνών, συνολικού αριθµού τριάντα δύο (32) ατόµων για την 
κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα του ∆ήµου µας για τις εξής, κατά αριθµό 
ατόµων, ειδικότητες: 
1. Υπηρεσία Καθαριότητας: 

- Έξι (6) ∆Ε29 Οδηγοί (ένας (1) οδηγός λεωφορείου µε δίπλωµα κατηγορίας ∆’, 
τέσσερις (4) οδηγοί απορριµµατοφόρων µε δίπλωµα κατηγορίας Γ’ και ένας 
(1) οδηγός φορτηγού/ρυµουλκού µε δίπλωµα κατηγορίας Ε’). Ο λόγος για τον 
οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η προστασία της 
δηµόσιας υγείας, µέσω της έγκαιρης  περισυλλογής – αποκοµιδή των 
απορριµµάτων, η οποία γίνεται αποκλειστικά από συνεργεία του ∆ήµου της. Να 
σηµειωθεί ότι στο ∆ήµο της απασχολούνται, µόνο, δεκαεννιά (19) µόνιµοι και 
αορίστου υπάλληλοι της ειδικότητας ∆Ε29 Οδηγών (λεωφορείων, 
απορριµµατοφόρων, φορτηγών κλπ) και δεκαέξι (16) ∆Ε29 Οδηγών µε σχέση 
εργασία Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου (οι οποίοι παραµένουν µε τη διαδικασία 
της προσωρινής διαταγής των ασφαλιστικών µέτρων), µε αποτέλεσµα τη µη έγκαιρη 
περισυλλογή – αποκοµιδή των απορριµµάτων λόγω της µεγάλης έκτασης του ∆ήµου 
της. 

- Τέσσερις (4) ∆Ε28 Χειριστές Μηχ. Σαρώθρου. Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η 
πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η προστασία της δηµόσιας υγείας, µέσω του 
καθαρισµού των ασφαλτοστρωµένων οδών και των πλατειών. Να σηµειωθεί ότι ο 
∆ήµος της έχει στην κατοχή του πέντε (5) οχήµατα Μηχ. Σαρώθρου, ενώ 
απασχολείται µόνο της (1) µόνιµος υπάλληλος της ειδικότητας ∆Ε28 Χειριστών Μηχ. 
Σαρώθρου. 

- Είκοσι (20) ΥΕ16 Εργάτες Καθαριότητας. Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η 
πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η προστασία της δηµόσιας υγείας, µέσω της 
έγκαιρης περισυλλογής – αποκοµιδής των απορριµµάτων, η οποία γίνεται 
αποκλειστικά από συνεργεία του ∆ήµου της, η αποκοµιδή κλαδιών και ξερών χόρτων 
από πάρκα πλατείες και κοινόχρηστους χώρους, κατά της καλοκαιρινούς µήνες. Να 
σηµειωθεί ότι στο ∆ήµο της απασχολούνται δεκατρείς (13) µόνιµοι και αορίστου 
υπάλληλοι της ειδικότητας ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας και ογδόντα οκτώ (88) 
ΥΕ16 Εργάτες Καθαριότητας µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου 
χρόνου (οι οποίοι παραµένουν µε τη διαδικασία της προσωρινής διαταγής των 
ασφαλιστικών µέτρων) και δύο (2) ΥΕ16 Εργάτες Καθαριότητας µε προσωρινούς 
πίνακες, µε αποτέλεσµα τη µη έγκαιρη διεκπεραίωση των παραπάνω εργασιών, 
λόγω της µεγάλης έκτασης του ∆ήµου της. 

Οι δαπάνες µισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού θα καλυφθούν από τα 
ανταποδοτικά έσοδα των αντίστοιχων τελών της Υπηρεσίας Καθαριότητας, σύµφωνα µε τον 
προϋπολογισµό του ∆ήµου ο.ε. 2013, από τον Κ.Α. 20.6041.0001 µε την ονοµασία 
“Αποδοχές εκτάκτων ορισµένου χρόνου”, στον οποίο έχει εγγραφεί πίστωση ποσού 
310.000,00 €. Ανάλογη πίστωση θα εγγραφεί και στον προϋπολογισµό του επόµενου έτους, 
σε περίπτωση που η σύµβαση λήξει µετά την 31η/12/2013. 
 
2. Υπηρεσία ∆ηµοτικού Κοιµητηρίου: 

- ∆ύο (2) ΥΕ16 Εργάτες Κοιµητηρίου. Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη 
του προσωπικού αυτού είναι η αποκλειστική απασχόλησή της  σε ταφές, εκταφές και 
καθαρισµός του χώρου των ∆ηµοτικών Κοιµητηρίων. Να σηµειωθεί ότι στο ∆ήµο της 
υπάρχουν επτά (7) ∆ηµοτικά κοιµητήρια, ενώ απασχολείται µόνο της (1) µόνιµος 
υπάλληλος της ειδικότητας ΥΕ16 Εργατών Κοιµητηρίου και της (1) ΥΕ16 Εργάτης 
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Κοιµητηρίου µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου (ο οποίος 
παραµένει µε τη διαδικασία της προσωρινής διαταγής των ασφαλιστικών µέτρων), µε 
αποτέλεσµα τη µη εύρυθµη λειτουργία της Υπηρεσίας ∆ηµοτικού Κοιµητηρίου. 

 
Οι δαπάνες µισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού θα καλυφθούν από τα 
ανταποδοτικά έσοδα των αντίστοιχων τελών της Υπηρεσίας ∆ηµοτικού Κοιµητηρίου, 
σύµφωνα µε τον προϋπολογισµό του ∆ήµου ο.ε. 2013, από τον Κ.Α. 45.6041.0001 µε την 
ονοµασία “Αποδοχές εκτάκτων ορισµένου χρόνου”, στον οποίο έχει εγγραφεί πίστωση 
ποσού 21.000,00 €. Ανάλογη πίστωση θα εγγραφεί και στον προϋπολογισµό του επόµενου 
έτους, σε περίπτωση που η σύµβαση λήξει µετά την 31η/12/2013. 
Τα τυπικά προσόντα ανάλογα µε την ειδικότητα, η διαδικασία και οι προϋποθέσεις, θα 
προσδιοριστούν από το ΑΣΕΠ και τη σχετική προκήρυξη, σύµφωνα µε την κείµενη 
νοµοθεσία. 
Σας  γνωρίζουµε  ότι, το έτος 2012, δεν υλοποιήθηκε η πρόσληψη τριάντα πέντε (35) 
ατόµων, µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου, σε υπηρεσίες 
ανταποδοτικού χαρακτήρα του ∆ήµου της, λόγω µη έγκρισης της υπ’ αριθ. 267/12-12-2012 
απόφαση του ∆.Σ. περί καθορισµού ειδικοτήτων. Έτσι σύµφωνα µε το υπ’ αριθ. πρωτ. 
8920/6-3-2013 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, όσα αιτήµατα υποβλήθηκαν στο 
πλαίσιο προγραµµατισµού προσλήψεων έτους 2012 και δεν έτυχαν έγκρισης, δε θα 
ληφθούν υπόψη στο πλαίσιο του προγραµµατισµού έτους 2013. 
 
Στη συνέχεια το λόγο έλαβε ο ∆.Σ. κ. Πασιπουλαρίδης Αβραάµ ως ειδικός αγορητής της 
Παράταξης «Αδέσµευτη ∆ηµοτική Κίνηση» και τοποθετήθηκε ως ακολούθως: «Σύµφωνα µε 
τα αναφερόµενα στην αρχή της εισήγησης έγγραφα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Αττικής 
και του Υπουργείου Εσωτερικών, µε αριθµούς πρωτοκόλλου 14145/14-03-2013 και 
8920/06-03-2013 αντίστοιχα, λόγω της δυσµενούς δηµοσιονοµικής κατάστασης στην οποία 
βρίσκεται η χώρα και το πλαίσιο περιστολής των κρατικών δαπανών, έχει περιοριστεί 
δραστικά η δυνατότητα των Ο.Τ.Α., ως προς την πραγµατοποίηση πάσης φύσεως 
προσλήψεων. Για το λόγο αυτό οι φορείς µπορούν να προβαίνουν στη πρόσληψη 
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και τη σύναψη συµβάσεων έργου για τη 
κάλυψη µόνο εποχιακών, παροδικών ή πρόσκαιρων αναγκών. Τα ανωτέρω, ως γνωστόν, 
προβλέπονται και από το σχετικό άρθρο 21 του ν. 2190/1994. 
Παρά ταύτα, ο εισηγητής αγνοώντας πλήρως τις πιο πάνω διατάξεις νόµου και οδηγίες του 
αρµόδιου Υπουργείου Εσωτερικών, προτείνει να προγραµµατιστεί η πρόσληψη 32 ατόµων  
(εποχικού προσωπικού) στο ∆ήµο, µε σύµβαση ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου  
διάρκειας 8 µηνών), προκειµένου αυτοί να καλύψουν, όχι πρόσκαιρες (επιτρεπόµενες), αλλά 
πάγιες και διαρκείς ανάγκες του ∆ήµου (καθαριότητας, νεκροταφείου και δηµοτικής 
συγκοινωνίας) που ο νόµος ρητά επιβάλλει να καλύπτονται, αποκλειστικά και µόνο, από 
µόνιµο και όχι έκτακτο προσωπικό, όπως παράνοµα προτείνεται εν προκειµένω. 
Καταγγέλλω για µία ακόµη φορά την απαράδεκτη και παράνοµη πιο πάνω µεθόδευση της 
∆ιοίκησης του ∆ήµου, την οποία χρησιµοποιεί κατά κόρον, για να έχει υπό οµηρία πολλές 
δεκάδες προσωπικού που προσλαµβάνει µε τον τρόπο αυτό και να το κοροϊδεύει, 
υποσχόµενη µονιµοποίηση του, µε απώτερο στόχο να το οδηγήσει σιδηροδέσµιο στην 
κάλπη και να διαιωνίζει φαινόµενα, όπως αυτό της γνωστής αµαρτωλής υπόθεσης των 12 
εργαζοµένων του Κρυονερίου του αυθεντικού και επίσηµου αποµαγνητοφωνηµένου 
πρακτικού που έγιναν 14 στο ΦΕΚ. Κατόπιν των ανωτέρω θα καταψηφίσω την εισήγηση». 
 
Η ∆.Σ. κ. Σώκου Ζωή δήλωσε ότι διαφωνεί µε τη µορφή εργασίας για αυτό και καταψηφίζει 
την εισήγηση. Με την άποψη αυτή συντάχθηκαν και οι ∆ηµοτικοί Σύµβουλοι κ. κ. Λουκάτος 
Παναγής, Νικητόπουλος Ιωάννης, Σπηλιώτης Σπυρίδωνας, Ζυγούνας Γεώργιος, 
Κουριδάκης Κωνσταντίνος και Φέρµελη Λυδία. 
 
Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο αφού έλαβε υπόψη: 
� Την εισήγηση. 
� Τις διατάξεις των άρθρων 65 και 67 του Ν. 3852/2010 (Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης - Πρόγραµµα Καλλικράτης.) 
� Τις διατάξεις των άρθρων 93 και 95 του Ν. 3463/2006 (Κ. ∆. Κ) (ΦΕΚ 114/8-6-2006, 

τεύχος Α΄) «Κύρωση του Κώδικα ∆ήµων και Κοινοτήτων». 
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� Το υπ’ αριθ. πρωτ. 14145/12066/14-3-2013 έγγραφο της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 
Αττικής .  

� Το υπ’ αριθ. πρωτ. 8920/6-3-2013 του Υπουργείου Εσωτερικών µε το οποίο παρέχονται 
οδηγίες και διευκρινήσεις για τον προγραµµατισµό προσλήψεων για την αντιµετώπιση 
των αναγκών των ΟΤΑ α’ και β’ βαθµού και των ΝΠ∆∆ αυτών. 

� Την υπ’ αριθ. 9042/22-03-2013 Βεβαίωση κάλυψης δαπάνης από την ∆/νση 
Οικονοµικών Υπηρεσιών. 

� Τις τοποθετήσεις των ∆ηµοτικών Συµβούλων  (Λεπτοµέρειες στα αποµαγνητοφωνηµένα 
πρακτικά). 

 
 Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι    Κ Α Τ Α   Π Λ Ε Ι Ο Ψ Η Φ Ι Α 

Με 14 ψήφους υπέρ και  15 κατά  
 

Μειοψηφούντων των  ∆.Σ κ.κ Κοντάκη Κυριάκου, Χιώτη Ηρακλή,Καρασαρλή 
Αναστάσιου,Ροίδη Αθανάσιου,Σακελλαρίου ∆ιονύσιου,Σαραντάκη Θεοδώρας,Γαρεφαλάκη 
Εµµανουήλ,Παλιγγίνη Κων/νου,Παπαβασιλείου Χρήστου,Παππά Νικολάου,Τζανετή-Αγάθη 
Ελλης,Κανατσούλη Ιωάννη,Παπαχαρτοφύλη Ηλία,Ισσαρη Γρηγορίου που ψήφισαν υπέρ της 
εισήγησης για τους λόγους που ανάφεραν στην τοποθέτησή τους και αναλυτικά 
καταγράφηκαν στα αποµαγνητοφωνηµένα πρακτικά. 

 
∆εν εγκρίνει: 
 Α. Την πρόσληψη προσωπικού µε σύµβαση Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου, 
χρονικής διάρκειας οκτώ (8) µηνών, συνολικού αριθµού τριάντα δύο (32) ατόµων για 
την κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα του ∆ήµου µας για τις εξής, κατά 
αριθµό ατόµων, ειδικότητες: 
1. Υπηρεσία Καθαριότητας: 

- Έξι (6) ∆Ε29 Οδηγοί (ένας (1) οδηγός λεωφορείου µε δίπλωµα κατηγορίας ∆’, 
τέσσερις (4) οδηγοί απορριµµατοφόρων µε δίπλωµα κατηγορίας Γ’ και ένας 
(1) οδηγός φορτηγού/ρυµουλκού µε δίπλωµα κατηγορίας Ε’). Ο λόγος για τον 
οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η προστασία της 
δηµόσιας υγείας, µέσω της έγκαιρης  περισυλλογής – αποκοµιδή των 
απορριµµάτων, η οποία γίνεται αποκλειστικά από συνεργεία του ∆ήµου της. Να 
σηµειωθεί ότι στο ∆ήµο της απασχολούνται, µόνο, δεκαεννιά (19) µόνιµοι και 
αορίστου υπάλληλοι της ειδικότητας ∆Ε29 Οδηγών (λεωφορείων, 
απορριµµατοφόρων, φορτηγών κλπ) και δεκαέξι (16) ∆Ε29 Οδηγών µε σχέση 
εργασία Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου (οι οποίοι παραµένουν µε τη διαδικασία 
της προσωρινής διαταγής των ασφαλιστικών µέτρων), µε αποτέλεσµα τη µη έγκαιρη 
περισυλλογή – αποκοµιδή των απορριµµάτων λόγω της µεγάλης έκτασης του ∆ήµου 
της. 

- Τέσσερις (4) ∆Ε28 Χειριστές Μηχ. Σαρώθρου. Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η 
πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η προστασία της δηµόσιας υγείας, µέσω του 
καθαρισµού των ασφαλτοστρωµένων οδών και των πλατειών. Να σηµειωθεί ότι ο 
∆ήµος της έχει στην κατοχή του πέντε (5) οχήµατα Μηχ. Σαρώθρου, ενώ 
απασχολείται µόνο της (1) µόνιµος υπάλληλος της ειδικότητας ∆Ε28 Χειριστών Μηχ. 
Σαρώθρου. 

- Είκοσι (20) ΥΕ16 Εργάτες Καθαριότητας. Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η 
πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η προστασία της δηµόσιας υγείας, µέσω της 
έγκαιρης περισυλλογής – αποκοµιδής των απορριµµάτων, η οποία γίνεται 
αποκλειστικά από συνεργεία του ∆ήµου της, η αποκοµιδή κλαδιών και ξερών χόρτων 
από πάρκα πλατείες και κοινόχρηστους χώρους, κατά της καλοκαιρινούς µήνες. Να 
σηµειωθεί ότι στο ∆ήµο της απασχολούνται δεκατρείς (13) µόνιµοι και αορίστου 
υπάλληλοι της ειδικότητας ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας και ογδόντα οκτώ (88) 
ΥΕ16 Εργάτες Καθαριότητας µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου 
χρόνου (οι οποίοι παραµένουν µε τη διαδικασία της προσωρινής διαταγής των 
ασφαλιστικών µέτρων) και δύο (2) ΥΕ16 Εργάτες Καθαριότητας µε προσωρινούς 
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πίνακες, µε αποτέλεσµα τη µη έγκαιρη διεκπεραίωση των παραπάνω εργασιών, 
λόγω της µεγάλης έκτασης του ∆ήµου της. 

Οι δαπάνες µισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού θα καλυφθούν από τα 
ανταποδοτικά έσοδα των αντίστοιχων τελών της Υπηρεσίας Καθαριότητας, σύµφωνα µε τον 
προϋπολογισµό του ∆ήµου ο.ε. 2013, από τον Κ.Α. 20.6041.0001 µε την ονοµασία 
“Αποδοχές εκτάκτων ορισµένου χρόνου”, στον οποίο έχει εγγραφεί πίστωση ποσού 
310.000,00 €. Ανάλογη πίστωση θα εγγραφεί και στον προϋπολογισµό του επόµενου έτους, 
σε περίπτωση που η σύµβαση λήξει µετά την 31η/12/2013. 
 
2. Υπηρεσία ∆ηµοτικού Κοιµητηρίου: 

- ∆ύο (2) ΥΕ16 Εργάτες Κοιµητηρίου. Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη 
του προσωπικού αυτού είναι η αποκλειστική απασχόλησή της  σε ταφές, εκταφές και 
καθαρισµός του χώρου των ∆ηµοτικών Κοιµητηρίων. Να σηµειωθεί ότι στο ∆ήµο της 
υπάρχουν επτά (7) ∆ηµοτικά κοιµητήρια, ενώ απασχολείται µόνο της (1) µόνιµος 
υπάλληλος της ειδικότητας ΥΕ16 Εργατών Κοιµητηρίου και της (1) ΥΕ16 Εργάτης 
Κοιµητηρίου µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου ορισµένου χρόνου (ο οποίος 
παραµένει µε τη διαδικασία της προσωρινής διαταγής των ασφαλιστικών µέτρων), µε 
αποτέλεσµα τη µη εύρυθµη λειτουργία της Υπηρεσίας ∆ηµοτικού Κοιµητηρίου. 

 
Οι δαπάνες µισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού θα καλυφθούν από τα 
ανταποδοτικά έσοδα των αντίστοιχων τελών της Υπηρεσίας ∆ηµοτικού Κοιµητηρίου, 
σύµφωνα µε τον προϋπολογισµό του ∆ήµου ο.ε. 2013, από τον Κ.Α. 45.6041.0001 µε την 
ονοµασία “Αποδοχές εκτάκτων ορισµένου χρόνου”, στον οποίο έχει εγγραφεί πίστωση 
ποσού 21.000,00 €. Ανάλογη πίστωση θα εγγραφεί και στον προϋπολογισµό του επόµενου 
έτους, σε περίπτωση που η σύµβαση λήξει µετά την 31η/12/2013. 
Τα τυπικά προσόντα ανάλογα µε την ειδικότητα, η διαδικασία και οι προϋποθέσεις, θα 
προσδιοριστούν από το ΑΣΕΠ και τη σχετική προκήρυξη, σύµφωνα µε την κείµενη 
νοµοθεσία. 

 
Το παρόν θέµα δεν έτυχε της απαραίτητης πλειοψηφίας, σύµφωνα µε το άρθρο 96 του Ν. 
3463/2006 (Κ. ∆. Κ) (ΦΕΚ 114/8-6-2006, τεύχος Α΄) «Κύρωση του Κώδικα ∆ήµων και 
Κοινοτήτων», προκειµένου να εγκριθεί o Προγραµµατισµός  προσλήψεων προσωπικού µε 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, ανταποδοτικού χαρακτήρα, έτους 
2013. 

 
 
Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ        ΤΑ  ΜΕΛΗ                
ΚΑΡΑΣΑΡΛΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ.       ΚΟΝΤΑΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ. 
      ΧΙΩΤΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ. 
                                                                       ΡΟΪ∆ΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ. 

ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣ. 
ΣΑΡΑΝΤΑΚΗ ΘΕΟ∆ΩΡΑ. 
ΓΑΡΕΦΑΛΑΚΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ. 
ΠΑΛΙΓΓΙΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ. 
ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ. 
ΠΑΠΠΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ. 
ΤΖΑΝΕΤΗ ΑΓΑΘΗ – ΕΛΛΗ. 
ΚΑΝΑΤΣΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ. 
ΠΑΠΑΧΑΡΤΟΦΥΛΗΣ ΗΛΙΑΣ. 
ΠΑΣΙΠΟΥΛΑΡΙ∆ΗΣ ΑΒΡΑΑΜ. 

 ΖΑΜΑΝΗΣ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣ. 
ΣΩΤΗΡΙΟΥ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΣ. 
ΤΑΟΥΞΗ – ΧΡΙΣΤΙΑΝΙ∆Η ΚΑΛΛΙΟΠΗ. 
ΚΟΚΜΟΤΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ. 
ΙΣΣΑΡΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ. 
ΣΤΑΪΚΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ. 
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ΠΑΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ ΕΛΕΝΗ (ΛΕΝΑ) 
ΤΣΑΛΤΟΥΜΗ ΚΥΡΙΑΚΗ. 
ΣΩΚΟΥ ΖΩΗ. 
ΛΟΥΚΑΤΟΣ ΠΑΝΑΓΗΣ. 
ΝΙΚΗΤΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ. 
ΣΠΗΛΙΩΤΗΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ. 
ΖΥΓΟΥΝΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ. 
ΚΟΥΡΙ∆ΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ. 
ΦΕΡΜΕΛΗ ΛΥ∆ΙΑ. 

 
Ακριβές Αντίγραφο 

Άγιος Στέφανος  10/04/2013 
Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. 

 
Καρασαρλής Αναστάσιος 

Σχέδιο 
Φάκελος Αποφάσεων ∆.Σ. 
Εσωτερική ∆ιανοµή 
- Γραφείο ∆ηµάρχου. 
- ∆/νση ∆ιοικητικής Μέριµνας Τµήµα Ανθρώπινου ∆υναµικού. 
- Αυτοτελές τµήµα Προγραµµατισµού, Οργάνωσης, Πληροφορικής &∆ιαφάνειας  µε την 
υποχρέωση  για την ανάρτηση στην ιστοσελίδα του ∆ήµου. 


